Ata da Reunido dos conselheiros municipais de Previdéncia realizada aos vinte e nove dias do
més de abril de dois mil e dezesseis, na sede do Instituto Praga Joaquim Noronha 125 centro
estiveram presentes o Diretor Presidente Junior Donizete Dias os conselheiros municipais Jurema
Aparecida de Faria Silva, Flavia Lucia de Moraes, Magda De Lourdes Faria e a nova funcionaria
do instituto Edna Maria Gomes, o Diretor Presidente iniciou a reunido justificando a falta da
Conselheira Luiza Marcia Serpa Mendonga que estava em outra reuniao na APAE Brazopolis,
apresentou a nova funcionaria do Instituto Edna Maria Gomes informando que fara um trabalho
de meio periodo conciliando o tempo com a fungdo na prefeitura, deixou claro também que a
colocacdo do ponto exclusivo de internet do instituto ja foi executado e o Computador sera
comprado em Belo Horizonte onde a Cotagdo de pregos foi mais favoravel. Com referencia aos
problemas de pagamento ocorridos no més de Margo o Diretor Presidente informou que o mesmo
ocorreu novamente e o Banco do Brasil informou que € devido a Fonte Pagadora que Mudou o
CNPJ sendo assim o salario caiu na conta salario sendo necessario a transferéncia pelo proprio
aposentado para conta corrente e posterior saque, o banco informou ainda a necessidade dos
aposentados irem até o banco assinar um documento para que isso nao ocorra mais e sendo o
unico responsavel por ligar para os aposentados irem até a agencia para solucionar o problema,
outro erro do banco foi a cobranga da taxa de aporte taxa essa que nao pode ser descontada pois
o repasse para a BRASPREV ¢ exato o valor das aposentadorias, o Diretor Presidente esta
resolvendo essa questdo e a devolugdo com o Banco. O instituto mantera contas em outros
bancos como Caixa e Bradesco, sendo assim o Banco do Brasil ndo € o Unico e deve melhorar os
servigos para atender o Instituto. A respeito da Prova de CPA10 o conselho podera escolher fazer
ou ndo, porem o prefeito ira fazer indicagdes para fazer o curso e a prova pois deve haver 15
pessoas fazendo essa prova em Pouso Alegre ou Varginha , apoés um curso intensivo de 1 dia e
meio, municipio deve ter ao menos 3 pessoas com o certificado pois o CPA10 substituira a
Certiddo Conjunta e sem ele o municipio fica impossibilitado de receber qualquer recurso. O Sr.
Crescencio questiona sobre a desvinculagao do Instituto com o Municipio, sendo explicado pelo
Diretor presidente que a lei 9.917 de 27 de Novembro de 1998 veio para regularizar algumas
desta situagdes ocorridas no passado e que uma delas que desvincula completamente o
Instituto do Municipio, dando assim a importancia a escolha de um futuro Presidente, para que
possa dar andamento no instituto sem a interferéncia do municipio. Foi informado ainda que os
funcionarios municipais do antigo regime de previdéncia terao esse tempo contado se forem
aposentados pela BRASPREV porem se a aposentadoria foi pelo INSS esse tempo de 1992 a
julho de 1999 o INSS ndo esta reconhecendo em alguns casos , pois o valor pago ndo foi
compensado ao INSS. O diretor Presidente informou que os funcionarios assegurados pelo
regime da BRASPREV nao poderdo migrar para o INSS somente em caso de exoneragao pois
néo tem a opgao de escolher entre o INSS e a BRASPREV. O Sr Crescencio solicitou ao Diretor
Presidente que verifique as Leis Municipais a respeito dos Pensionistas, para que os mesmos nao
saiam prejudicados e verificando qual as condigdes de parentesco e regras para ser um
pensionista, Flavia Lucia informou entdo que a Pens&o vitalicia € de Pai/M&e para
Esposa/Marido e depois para filhos de até 21 anos ou 24 anos quando cursa ensino superior ou
entéo para filhos com deficiente e sugeriu também que seja elaborada uma lei regularizando. O
diretor Presidente esclareceu ainda que o servidor que vier a falecer porem estando afastado pelo
INSS a pensédo sera pelo INSS e ndo pela BRASPREV pois no momento de migrar para a
BRASPREY o INSS so6 permitiu os funcionarios efetivos ativos e ndo os afastados ou contratados.
Como a previdéncia faz de tempos em tempos o ateste de vida dos aposentados foi solicitado
pelo Ministério da Previdéncia que em 2017 seja feito o recadastramento de todos os 36
aposentados e pensionistas, sendo necessario que os aposentados comparegam no instituto para
esse recadastramento e caso ndo haja essa possibilidade o instituto ira até o aposentado para tal.



Foi disponibilizado pelo Diretor Presidente 0s empenhos do més de Abril para que todos
pudessem conferir. O diretor Presidente explicou sobre o Recurso do Instituto mostrando as
aplicagdes que sdo feitas em 3 fundos pois o ministério tem lei que para diminuir os riscos o
instituto deve aplicar o recurso em fundos diferentes. E quando algum dos fundos comega a
oscilar muito o Instituto tem o direito de trocar de fundo. A Sra. Jurema questionou a possibilidade
da Publicacdo do extrato das aplicagdes nas dependéncias publicas de prédios do municipio para
que os servidores tenham acesso, o Diretor Presidente acatou o pedido e informou que assim que
fechar cada més disponibilizara o extrato para consulta dos servidores. O Diretor presidente
deixou claro que o Instituto tem uma Taxa administrativa no valor de R$ 13.800,00 (treze mil e
oitocentos reais) valor este para as despesas do instituto, porém tem a intengdo de fazer um
caixa deixando aplicado R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensalmente para que possa comprar
uma sede no futuro, porem enquanto ndo se compra a sede ha a ideia de alugar o predio do
antigo INSS mas o mesmo esta alugado entao o instituto esta aguardando o vencimento do
contrato para que possa negociar. A Sra. Magda questionou o afastamento enquanto o municipio
ndo possuem perito, o Diretor Presidente informou que enquanto ndo ha a contratagéo o que vale
para afastamento é o Atestado medico. Informou ainda que a aposentadoria por invalides segue
as mesmas regras do INSS, e caso haja aposentadoria por invalidez o servidor passara por 3
peritos para comprovar a necessidade. O Diretor Presidente mostrou uma simulagéo de
aposentadoria informando que ha diversas possibilidades e que o servidor escolhe a que melhor
lhe atender. Quanto a formagao e capacitagdo do conselho o diretor presidente informou que em
Outubro havera um curso de RPPS em Trés Pontas na qual seria interessante os membros do
conselho participarem, e que o mesmo curso sera em data mais proxima em Bom Despacho
porem devido ao custo n&o seria interessante para o instituto no momento. Ficou decidido
também que haverd uma assembleia sobre o andamento do instituto em julho na qual sera
entregue aos servidores um formulario explicativo/informativo sobre o Instituto para sanar as
duvidas recorrentes. Nada mais ser tratado e declarado foi encerrada a reuniao da qual eu Edna
Maria Gomes secretariei e lavrei a presente ata ,que sera lida e se aprovada, assinada por todos
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